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Vanuit het Jeugdcomitéhebben we getracheen overzicht te geven van al wspelers en
ouders moeten weten over onze club, haar werkamgstructuur.

Op delnfo- & Pasdag bij de start vadret nieuwe seizoen wordeer ook infosessiegegeven
door de mensen van de Jeugdafdelingwel bestuurlijk als sportiefOp 15 awustuswordt
traditioneel een Qubdag ingericht waar iedereen meer informatie over de club en de jeugd
kan verkrijgen.Alle info en de meest recente versie van dit document is ook terwgnden

op onze websitevww.kskheist.be

Wie toch nog een vraag b#, kan zichaltijd richten tot de leden van het Jeugdcomité.
Wij wensen iedereen een sportief voetbalseizoen toe.

Namens het Jeugamité,

Roel Grant
Jeugdvoorzitter
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VOETBALCLUB K.SK.HEIST > MISS8HE > ALGEMEEN

0 K.SK. Heist ambieert een vooraanstaande rol inBadgische top amateur liga
Hiervoor moetpassendgeinvesteerd worden zonder hetnemenv@mR2 4 S NRA aA O2 ¢

U Onzejeugdopleidingis een belangrijke basis @odoorstroming naaonseerste elftal
en eerste elftallen vaandereclubs in de buurt.

U Binnen onze club dient iedereen (jeugd, damesserven, veteranen eii-ploeg)
volgens zijreigen mogelijkhedenop eenpedagogisb verantwoorde en sportieve
manier viaeen hoogstaande voetbaltechnische opleiding en onder deskundige
begeleiding de kans te krijgen zich verder te bekwamen in zijn favoriete sport. Dit op
interprovinciaal en regionaalniveau

U We hechten belang aan het voeren van egpen, positief en constructief beleid
binnen de clubSamenwerkingen communicatiezijn van primair belang

U Samen met sponsors, supporters en gemeenschalen we naast onze sportieve
ambitie een belangrijksociale rolvervullen binnen dgeemeenteen verbondenheid
schepp@ met K.SK. Heist.

VOETBALCLUB K.SK.HEIST > MISAEHR.> SPORTIEF

Op sportief vlak willen we als club volgende elementen nastreven :

1. Positionering van onze club £ ploeg :

Sinds de splitsing van de vroegere TweBtisse in prof en amateurclubs speeltns eerste
elftal in 15 Nationde (voordien 1*¢ Amateur) Onze ambitie op termijn is om kampioen van
Belgiébij de amateurs te wordean, indien de licentievoorwaaesh hettoelaten,de stap naar
1B te zetten.

Daarnaastvillen we voor onze spelers een doorstromingsclub zijn naar het profniveau.
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2. Rekrutering
Er zijn drie klemtonen die we nastreven op gebied neknutering:

1. Een goeie mix tussen ervaring en jeugd en duswwmook kansen geven aan jonge
spelers.

2. Zowel spelers feuterenin gansBelgiémaar vooral in onze eigen regio. We merken
dat er met spedrs uit de regio sneller een team/geheel gevormd kan worden.

3. Dit alles moet op een Amateurbasis gebeurel® spelers moeten nog kunen
studeren of werkengezien emlleen avondtrainingemijn. Huurspelers (spelers die we
huren vanuit e@ hoger spelende club) kunnen hier een uitzondering op zijn.

3. Hoe proberen we deze doelstellingen te realiseren ?

In eerste instantie proberen we via de eigen jeugdopleiding en postformatie spelktinig
onze Akern te krijgen (recente voorbeeldenjaiGian VerschorenMatt Jannes, Nick Van
Diest, Jay Van Ops}al

We gaan ook scouten bij U19 en Beloften van omliggende profclubs waar we talenten
oppikken die afvallen voor profniveau (recente voorbeelden zijn Van Aersgha,LemtX 0

4. Hoe proberen we nieuwe (jeugd)spelers te integreren in dé&ekn ?

Er isregelmaig overlegtussen T1de beloftencoachen de spotieve verantwoordelijken van
A-kern en Jeugdom een eerste inzicht te krijgen in dportieve en mental&waliteiten van
de speler.Op basis darvan worden5 a 6 spelersuit de Jeugapleidinggeselecteerd diele
volledige voobereiding met de Aernkunnen needraaien

Er zal uitleg worden gegeveloor de hoofdtrainer en de vtddige technische staf m.b.t. de
visie, regels, hoe er gewerkt woditOp die manier wordt de speler voorgesteld aan de
technische stafDe speler krijgt een overzicht van dekérn en wordt uiteraard later ook
voorgesteld aan de spelers in dekérn. Al deze zaken worden stap voor stap gedaan, om te
vermijden dat de speler overstelpt wordt met informatie en de tijd krijgt om dit te verwerken.

Er wordt gepeild naar de eventuele studierichting die een jonge speler volgt en welke
belasting dit eventueel met @ meebrengt. Met deze belasting wordt zo veel mogelijk
rekening gehouden, om de school nog steedsdepeerste plaats te laten komedonge
nieuwe spelers wordenok medischgescreend. Op basis van deze screening krijgen zij onder
begeleiding eewoetbd specifiekkrachtprogramma.

Na de voobereiding worden 2a 3 plaatsen voolien bij de Akern voorJeugdpelers, in
functie van hun prestatieslonge spelers die in dek&rn niet aan spelen toe komen, zullen
regelmatig met de beloften meespelen, om wedstrijdritme te behouden en vertrouwen op te
doen.De hoofdtrainer of een lid van de technische staf is op de wedstrijcan de beloften
aanwezig, zodahun prestatiesbeoordeeldkunnenworden in het kader van spelen in het
eerste elftal.
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VOETBALCLUB K.SK.HEIST > ORGANISATIE G\BANV

K.SKHeist heeft een 2edige structuur.Enerzijds is er dezw K.SKHeistingeschreven bij de
voetbalbond met stamnummer 2948. Anderzijds is er €BAopgericht waarin alle
aandeelhouders van de club zetelen en dewelke feanci€éleen beleidsmatige opdracht
heeft. Hieronder kan je een bondig overzicht vinden van de vzeeavba.

1. VZW

A Operationele opdracht:
A1 SG WwWaLR2NIASOSQcand. H0-spelemzy YSNI Y. + .
A Operationeleg dagelijkse bestuur

A Structuur/leden:
A Algemene vergadering (8@l leden)
A Bestuursorgaan
A Dagelijks Bestuur
A Andere commissies

2. CVBA

A Beleidsmatige opdracht
A Toezicht op de werking van de VZW
A Opstellen en controle budgetgovernance
A . SKSSNJ gy RS Ayl12YaiuSy oNBOflYSsE X0
A Doelstelling
A Inbreng (management) knoWow ¢ beleidsvisie
A Vergrotenfinanciéle armslag
A Transparantie & professionalisering van de structuur
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VOETBALCLUB K.SK.HEIST > ORGANISATIE > INTERN REGINEMENT

Artikel 1 Algemene bepalingen

M® 5SS @16 Y22yAyl1tA21S {LR2NI]INAY3I hedthaali > | 3
maatschappelijke zetel inet Vlaamse Gewest, te Heisp-den-Berg,Jaarmarktstraat 18A.

2. Dit intern reglement werd opgesteld in uitvoering van artikel 30 van de statuten van de
club en is van toepassing in onverbrekelijke samenhang met de meestteecersie van de
statuten van de club, zoals die op de griffie van de Ondernemingsrechtbank zijn neergelegd.

Artikel 2 Een veilige sportomgeving

Een veilige sportomgeving is essentieel om alle leden vrijuit en ongestoord te laten
deelnemen aan de aciieiten. Onze sportvereniging engageert zich daarom om:

a. al haar leden, bestuurders en vrijwilligers maximaal te beschermen door het afsluiten van
de nodige verzekeringen,

b. sportief gedrag hoog in het vaandel te dragen en verwacht dat ook van dedaar,

c. te werken aan een fysiek veilige omgeving waarin elke lid zich veilig kan bewegen,
d. op een gezonde en medisch verantwoorde manier te sporten

e. te werken aan een mentaal veilige omgeving, waarbij iedereen kansen krijgtgyoeien.
Artikel 3 Clubkleuren

De clubkleuren zijn blauw, wit en groen.

Artikel 4 Bekrachtiging overige reglementen

Binnen de club worden diverse reglementen gehanteerd, waarvan de inhoud hierbij wordt
bekrachtigd:

- Het reglement van inwendige ordervae KBVB

- Het intern reglement voor jeugdspelers en ouders van K.SK. Heist
- Gedragscode voor trainers

- Handleiding afgevaardigden

- Informatiebrochure K.SK. Heist

- Gedragscode bij het uitvoeren van een scoutingsopdracht
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Artikel 5 Commissies

In uitvoering van de artikelen 24 t/m 29 van de statuten beslist het bestuursorgaan om een
aantal commissies op te richten die zullen instaan voor een efficiénte realisatie van het doel
van de vereniging. Het bestuursorgaan duidt velxe commissie een voorzitter aan.

Elke commissie staat onder het toezicht van het bestuursorgaan en handelt binnen het
goedgekeurde budget en de volmachten verleend door het bestuursorgaan. De
respectievelijke voorzitter van elke commissie brengt nee elkrgadering van zijn/haar
commissie verslag uit aan het bestuursorgaan, hetzij op diens eerstvolgende vergadering,
hetzij per email voorafgaandelijk aan die eerstvolgende vergadering.

De beslissingen in de commissies worden genomen bij gewone meeideidrestemmen; in

geval van staking van de stemmen is de beslissing van de voorzitter van de commissie
doorslaggevend. De beslissingen van elke commissie worden opgenomen in een verslag, dat
wordt opgenomen in het intern vagdossier.

De voorzitter van delub kan van elke commissie deel uitmaken en is er stemgerechtigd.
5.1 Bestuurscomité

Het bestuurscomité bestaat uit minstens 3 en maximaal 8 leden, waaronder de door het
bestuursorgaan aangeduide voorzitter van het bestuurscomité.

Hetbestuursorgaardraagt aarhet bestuurscomiténet algemene beleid van de club op lange
termijn over.

Het bestuurscomité vergadert minstens driemaal per jaar en daarbuiten telkens het nodig is.
5.2 Remuneratiecomité

Het remuneratiecomité bestaat uit minstens 3 en maxif&éeden, waaronder de door het
bestuursorgaan aangeduide voorzitter van het remuneratiecomité.

Het bestuursorgaardraagt aarhet remuneratiecomitéde beslissing over inzake toetreding
als of ontslag van werkende leden uit de club, één van haar orgaheonomissies. Het
remuneratiecomité bepaalt tevens de eventuele bezoldigingen of vergoedingen van
werkende leden, de leden van de organen of commissies.

Het remuneratiecomité vergadert minstens tweemaal per jaar en daarbuiten telkens het
nodig is.

5.3 Auitcomité

Het auditcomité bestaat uit minstens 3 en maximaal 8 leden, waaronder de door het
bestuursorgaan aangeduide voorzitter van het auditcomité.

Hetbestuursorgaardraagt aarhet auditcomitéde interne financiéle en budgettaire controle
van de vereiging over.

Het auditcomité vergadert minstens tweemaal per jaar en daarbuiten telkens het nodig is.
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5.4 Dagelijks bestuur

Het dagelijks bestuur bestaat uit minstens 5 en maximaal 10 leden, waaronder de door het
bestuursorgaan aangeduide voorzitter déiggs bestuur.

Hetbestuursorgaamdraagt aaret dagelijks bestuuhet dagelijks beleid van de club over.

Het dagelijks bestuur vergadert minstens éénmaal per 14 dagen en daarbuiten telkens het
nodig is.

5.5 Damescomité

Het damescomité bestaat uit mitss 3 en maximaal 10 leden, waaronder de door het
bestuursorgaan aangeduide damesvoorzitter.

Hetbestuursorgaardraagt aarhet damescomitéhet beleid inzake de damesafdeling van de
club over.

Het damescomité vergadert minstens éénmaal per maand en d#arbtelkens het nodig is.
5.6 Jeugdcomité

Het jeugdcomité bestaat uit minstens 5 en maximaal 15 leden, waaronder de door het
bestuursorgaan aangeduide jeugdvoorzitter.

Het bestuursorgaandraagt aanhet jeugdcomitéhet beleid inzake de jeugdafdeling van de
vereniging over.

Het jeugdcomité vergadert minstens twee maal per maand en daarbuiten telkens het nodig
is.

5.7 Gcomité

Het Gcomité bestaat uit minstens 3 en maximaal 10 leden, waaronder de door het
bestuursogaan aangeduide@oorzitter.

Het bestuursorgaandraagt aanhet Gcomité het beleid inzake de -@fdeling van de
vereniging over.

Het Gcomité vergadert minstens éénmaal per maand en daarbuiten telkens het nodig is.
5.8 Sportieve commissie

De sportievecommissie bestaat uit minstens 2 en maximaal 5 leden, waaronder de door het
bestuursorgaan aangeduide voorzitter van de sportieve commissie.

Het bestuursorgaandraagt aan desportieve commissiehet beleid op sportief viak van de
vereniging over.

De sporteve commissie vergadert minstens éénmaal per maand en daarbuiten telkens het
nodig is.
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5.9 Commerciéle commissie

De commerciéle commissie bestaat uit minstens 2 en maximaal 5 leden, waaronder de door
het bestuursorgaan aangeduide voorzitter van de siggg¢ commissie.

Het bestuursorgaandraagt aan deeommerciéle commissid@et beleid op commercieel viak
van de vereniging over.

De commerciéle commissie vergadert minstens éénmaal per maand en daarbuiten telkens
het nodig is.

Artikel 6 Slotbepalingen

1. leder lid en verenigingsorgaan heeft zich te houden aan de bepalingen van dit reglement.
2. Dit intern reglement en alle navolgdge wijzigingen van dit reglement worden na
goedkeuring meegedeeld aan alle leden van de club en is onmiddellijk van toepassing.

VOETBALCLUB K.SK.HEIST > ORGANISAONBVWWSSIEYZW)

Hieronder kan je het&tuurlijk organigram van de club vinden :

Bestuurlijk organigram K.SK. HEIST

Sunday, January 19, 2020
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In het INTERN REGLEMENT van de clueef@erin dit document) kan u defficiéle versie
van de commissies vindeh.S LINR 6 SNBY SOKG SNJ Ay néySenheétraNHzo NR S
bondig overzichte geven.

Gedurende een voetbalseizoen zijn er vele dingen die wij als supporter, ouder, sympathisant,
medewerkerenzX S NI NBy ® 2 A2 RSy | Soélitak pugdiedstgiden, I y ¢ S
trainingen, tornooien, jeugdvoorstelling, (sociale) ever@szX h Y allBiaél in goede

banen te leiden zijn er vele vrijwilligers bij de club édén of meerdere taken en functies
uitoefenen.  Bij K.SKHeist hebben wedie taken & functies in onderstaande
commissiekeams verdeeld en elke commissie heefteen vertegenwordiger in het
Bestuursorgaan

Sportief:
Verantwoordelijken Sportief Managers Eddy Vandezande, Michel Wijns en TVJO Gert Van
Rillaer.

Dit is de commissie die alles wat betreft het sporéiexan de club beheert en bepaabit
0SGS1Syid 221 RIFG |ffS betokanSzn hieranfer valle® Mm& S Wa
uitzondering van de veteranen erpipeq).

Hierbij denken we dan aan

- de Sportieve manager(s)

- TVJO (Technisch Verantwoordelijke Jeugd Opleiding)

- JC (Jeug@oobdinatoren)

- AlleTrainers (1 elftal heren en dames, beloftes, jeugdplpeg, veteranen)
- ESVJ(@Extra Sportief Verantwoordelijke Jeugd Opleiding)

- Scouting

- X

Vermits dit één van de, zoet debelangrijkstecommissie igonze kernactiviteit is voetbal),
kanje verder in deze brochuraeer informatieover de sportieve commissianden.

Administratie :
Verantwoordelijke Jan Van Gijsel

Volgende personen en functies vallen hieronder :

- GC(GerechtigdTorrespondent)

- Alles wat te maken heeft met d€BVB / VFV
- Secretariaat

- Afgevaardigden

- Scheidsrechters

- Subsidies

- (Arbeids) Ongevallen
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- Verzekeringen
- Ticketing
- X
Financién:

VerantwoordelijkenGeert Jacobs, Wim Van Eyken, Bert Van Hoof, Jan Scheirs
Hun taken zijronder andere :

- organisatie varet incasso van de inkomgelden

- organisatie en administratie van de andere ontvangsten en uitgaven

- boekhouding, facturatie, bondsrekeningen

- voorbereiden jaarbudgetten, en periodieke opvolging en rapportering hah
Bestuursogaan

- vzw verplichtingen

- Controlling

Commerciéle
Verantwoordelijke: Bart Van Echelpoel

Hun voornaamste taak is het zoeken van en eventueel contacten leggen met potenti€le
sponsors om alzo de inkomsten van sponsering op peil te houden en zelfs te vertigen.
comité zorgtvoor o.a. shirtsponsoringgpmaken van sponsormag,y’ 1 @ X

Horeca :
Verantwoordelijken : Geert Jacobs, Luc Ceulemans

Alles wat te maken heet met d&¢ F S (i | diiik le éetgebeurenbeheer van de stock,
dranken gtons cafetaria ttbaters, Sy’ T ® X

Events :
Verantwoordelijke : Nadine Dussart

Alle festiviteitenzoalsMosselweekerd, Nacht van K.SKleugdvoorstellingTornooien etc..
horen hierbij.

Veiligheid :
VerantwoordelijkenJan Vangijselan Scheirs

Hieronder zien we alles wat betreft veiligheid tijdens de wedstrijden maarhetiStadion
de Stewards contacten metPolitie, Brandweer Rode Kruix
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Communicatie :
Verantwoordelijke : Roel Grant

Het Communicatie Tearstaat in voor de externe communicatie van de club. De clubwebsite
blijft daarbij het vertrekpunt, maar meer en meer aandachttgateraard naar sociale media:
K.SKHeistheeft een facebook twitter- en instagramaccount. Ook opzet en beheer van de
verschillende emailaccounts van de club (o0.a. info@, jeugd@laehes@kskheist.ba$ een
belangrijk onderdeel van het takenpakket. Tweewekelijks wordt bovendien een nieuwsbrief
uitgezonden met daarin de belangrijkste mededelingen. Tot slot wordt oolag/gtiom de
contacten met de pers te optimaliseren.

Medisch :
Verantwoordelijke Clubdokter Patrick Wijns

Hierbij denken we aan de clubdokteksnesisten, alle benodigdheden voor EHBO, Medisch
f21FFfY SGOX

Verderindezebroch@ A& SNJ y23 SSy NHzNARS] daSRA&OKE
te vinden is.

Sociaal :
Verantwoordelijke : Inne Saelen

Hieronder zien wdeugdparticipati€spelersraad) edanspreekunt voor Integriteit

Infrastructuur & Benodigdheden
Verantwoordelijke Johan Giebens

Dit omvat alles wat te maken heeft methet Onderhoud van drreinen Kabines Kledij
WasserijL / ¢ 6/ 2 Y LIzl SNA I b, SstalieseNRcBuyieborderiefcS T2 2 y I X0

Al deze taken en teams ziertegenwoordigdn de verschillende geledingen van onze club.

K.SKHeist heeft verschillende besturen en cibés waarbij het Bestuursorgadret dagelijks
beleid van de club gedelegeerd heeft naar het Dagelijks Bestuur. HgijRe Bestuur
coordineert alle verschillende commissies en is dus op de hoogte van het doen en laten van
alle deze comités. Alle activiteiten en belangrijke beslissingen moeten echter steeds de
goedkeuring hebben vamet Bestuursorgaan

Bestuuisorgaan
Voorzitter ;: Jan Scheirs

De voornaamste taken vdret Bestuursorgaaaijn :

- Vastleggen beleidslijnen club

- Opvolgen financiéle status en budgetten

- Kennisname en/of bekrachtiging belangrijke beslissingen dagelijks bestuur
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Dagelijks Bestuur
Voorzitter :Johan Giebens

De voornaamste taak van het Dagelijks Bestuur is het dagelijks beleid van de club en dit op
alle vlakken (financieeli L2 NI A SF¥F>X 2SdzZRZ LI GNAY2YyAdzYZ twl

Jeugaomité
Voorzitter :Roel Grant

Het jeugdbestuur is het dagelijks bestuur van de jeugdafdeling van onze club en dus
eindverantwoordelijke voor de jeugdafdeling. Het jeugdbestuur is verantwoordelijk voor de
algemene gang van zaken binnen de jeugdafdeling. Belangrijk hierbij is dat de Jeugdvoorzitter
ook zetelt in het Dagelijks Bestuur van de club en lid ihveaBestuursorgaan

Meer detail (organigram en werking) wordt verder onder hoofdstuk Jeugd beschreven.

G-comité
Voorzitter : Leo Cannaerts

K.SK. Heist werkt al een tijdje samen met Recreas (Recreatief aangepast sportet)®m
voetbal te promoten en heft dus ook al lang zijn eiggaploeg. HetG-comité bepaalt en
coordneert alleactiviteiten van dez-ploeg.

Damegomité
Voorzitter : Jan Va@ijsel

Het Damescomé bepaalt encooérdineert alle activiteiten van onze damesploegen. De
voorzitter zit ook irhet Bestuursorgaan
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